
 

         Załącznik nr 1 do Procedury 

 

Wykaz dokumentów formalnych podlegających weryfikacji, w związku ze wpływem wniosku o 

przeniesienie praw i obowiązków wynikających z umowy o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej (cesje umów).  

 
1) Księga rejestrowa podmiotu leczniczego cedenta i cesjonariusza, zawierająca wpis zakładu 

leczniczego oraz komórki organizacyjnej stanowiącej przedmiot cesji - kod komórki 

organizacyjnej dla zakresów winien być tożsamy z kodem komórek organizacyjnych część 

VIII KR na którą zakontraktowano przedmiotowe świadczenia.  

2) Wpis do KRS cedenta i cesjonariusza (dla spółek prawa handlowego). 

3) Wpis do CEIDG cedenta i cesjonariusza (dla osób fizycznych). 

4) W przypadku, gdy cedent/cesjonariusz wykonują działalność leczniczą w formie spółki 

cywilnej – kopia umowy spółki cywilnej lub wyciąg z tej umowy zawierający 

postanowienie o zasadach reprezentacji spółki albo uchwała wspólników spółki cywilnej 

w przedmiocie zasad reprezentacji spółki lub kopię pełnomocnictw udzielonych przez 

pozostałych wspólników do prowadzenia spraw spółki wykraczających poza zakres 

zwykłych czynności. 

5) Potwierdzenie tytułu prawnego do lokalu, w którym w wyniku dokonania cesji udzielane 

będą świadczenia. 

6) Kopię zawartych umów z podwykonawcami, z którym cesjonariusz zamierza 

współpracować (bez postanowień określających finansowanie) zawierające zastrzeżenie 

prawie Funduszu do przeprowadzenia kontroli na zasadach określonych w ustawie, w 

zakresie wynikającym z umowy zawartej  z oddziałem Funduszu lub oświadczenie 

podmiot przejmującego kontrakt o samodzielnym wykonywani świadczeń będących 

przedmiotem umowy. 

7) Oświadczenie cesjonariusza, że pomieszczenia i urządzenia spełniają wymagania sanitarne 

określone w obowiązujących przepisach.  

8) Kopię umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej cesjonariusza (dokument 

potwierdzony za zgodność oryginałem).  

9) Oświadczenie cesjonariusza stwierdzającego, że umowa ubezpieczenia OC będzie 

kontynuowana  przez cały okres obowiązywania umowy ze Śląskim OW NFZ.  

10) Oświadczenie o spełnieniu warunków dotyczących personelu, sprzętu oraz 

harmonogramu wraz z wykazem sprzętu, personelu oraz harmonogramu. 
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11) Oświadczenie podmiotu cedującego o woli dokonania cesji ze wskazaniem podmiotu, na 

rzecz którego miałaby być dokonana cesja oraz oznaczeniem przedmiotu cesji co do 

rodzaju i liczby przekazywanych świadczeń (liczba punktów) oraz cenę jednostek 

rozliczeniowych i ogólną wartość cesji wraz z określeniem terminu, od którego cesja 

miałaby obowiązywać, dodatkowo należy uwzględnić środki finansowe dla zakresu 

skojarzonego. 

12) Oświadczenie podmiotu przejmującego o woli dokonania cesji z oznaczeniem przedmiotu 

cesji   co do rodzaju i liczby przekazywanych świadczeń (liczba punktów) oraz cenę 

jednostek rozliczeniowych i ogólną wartość cesji wraz z określeniem terminu, od którego 

cesja miałaby obowiązywać dodatkowo należy uwzględnić środki finansowe dla zakresu 

skojarzonego. 

13) Oświadczenie podmiotu przejmującego kontrakt, w którym zobowiązuje się on do 

przejęcia całości zobowiązań płynących z treści cedowanej umowy, ofert i protokołów 

negocjacji wraz z podaniem terminu, od którego cesja miałaby obowiązywać (z 

wyłączeniem cesji w ramach umów PSZ). 

14) W odniesieniu do umów PSZ - Oświadczenie podmiotu przejmującego kontrakt, w którym 

zobowiązuje się on do przejęcia całości zobowiązań płynących z treści cedowanej umowy 

wraz z podaniem terminu, od którego cesja miałaby obowiązywać. 

15) Oświadczenie woli podmiotu przejmującego kontrakt, że przeprowadzona zmiana nie 

będzie miała wpływu na jakość oraz dostępność realizowanych świadczeń.  

16) Oświadczenie woli podmiotu przejmującego kontrakt, że cesja umowy o udzielanie 

świadczeń opieki zdrowotnej w danym rodzaju we wskazanych zakresach nie spowoduje 

naruszenia warunków ocenianych w toku postępowania poprzedzającego zawarcie 

umowy, w zakresie kwalifikacji personelu, aparatury, dostępności do świadczeń, jak 

również nie będzie naruszać warunków postępowania odnośnie obszaru kontraktowania  

(z wyłączeniem cesji w ramach umów PSZ).  

17) Oświadczenie wskazujące, czy w związku z wejściem w życie od 1.01.2021 r. art. 139a 

ustawy o świadczeniach, podmiot przejmujący kontrakt zrealizował inwestycję, przy 

pomocy której ma być wykonywana umowa.  

18) Weryfikacja wniosku pod względem zgodności z zapisami art. 132 ust. 3 ustawy o  

świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych i oświadczenie 

cesjonariusza w zakresie braku przeszkody wskazanej w ww. artykule). 

19) Inne dokumenty lub oświadczenia niezbędne do wykazania, iż cesjonariusz po przejęciu 

praw i obowiązków, zapewni warunki udzielania świadczeń opieki zdrowotnej będące 
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przedmiotem umowy przejmowanej w stopniu nie niższym niż ustalone w postępowaniu 

o zawarcie umowy przez cedenta, np. certyfikat ISO (z wyłączeniem cesji w ramach umów 

PSZ). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


