
Komunikat w sprawie krótkoterminowych przerw w udzielaniu świadczeń zdrowotnych przez osoby udzielające tych świadczeń

W związku z pojawiającymi się wśród świadczeniodawców wątpliwościami dotyczącymi przekazywania 
do Śląskiego OW NFZ informacji dotyczących krótkoterminowych przerw w udzielaniu świadczeń zdrowotnych przez osoby udzielające tych świadczeń, przypominamy, że: obowiązek udzielania pisemnych informacji oddziałowi wojewódzkiemu Narodowego Funduszu Zdrowia o zmianach w pracy personelu wynika z sytuacji określonej w § 6 ust. 2 Ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, stanowiących załącznik do rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 października 2005r. w sprawie ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 197, 
poz. 1643). Stosownie do tego przepisu, zmiany w wykazie osób udzielających świadczeń opieki zdrowotnej wymagają zgłoszenia dyrektorowi oddziału wojewódzkiego NFZ. W następstwie takiego zgłoszenia konieczne jest dokonanie zmian w odpowiednim załączniku do umowy. Ponadto istnieje konieczność niezwłocznego poinformowania oddziału Funduszu o zmianach w pracy personelu w sytuacji, gdy zgodnie z § 34 ust. 1 załącznika do ww. rozporządzenia, zmiany te będą stanowić przeszkodę w wykonywaniu umowy w taki sposób, iż na przykład spowodują ograniczenie dostępności do świadczeń opieki zdrowotnej.

Biorąc natomiast pod uwagę przyczyny zmian w pracy osób udzielających świadczeń opieki zdrowotnej spowodowane ich nieobecnościami w związku z urlopem na żądanie czy urlopem wypoczynkowym lub bezpłatnym, nie ma podstaw prawnych do informowania przez świadczeniodawców oddziału NFZ w formie pisemnej lub ustnej o przedmiotowych zmianach, o ile zmiany te nie będą stanowić przeszkody w wykonywaniu umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej.


