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Komunikat nr 47/2013 dla świadczeniodawców  

w sprawie prawidłowej realizacji świadczeń w ramach umów zawartych z NFZ 

 

Śląski Oddział Wojewódzki NFZ informuje, że w wyniku prowadzonej weryfikacji realizacji świadczeń  

w kontekście zgodności wykonującej je osoby oraz daty udzielenia świadczenia z wykazanym w umowie 

personelem medycznym, harmonogramem pracy komórki organizacyjnej oraz indywidualnymi 

harmonogramami pracy personelu medycznego, stwierdzono bardzo liczne nieprawidłowości. Polegają one  

na wskazywaniu do rozliczenia świadczeń udzielonych niezgodnie z zapisami poszczególnych umów  

w zakresie załącznika do umowy: harmonogram - zasoby, a więc wykonanych przez osobę nie zgłoszoną  

do umowy lub/i w terminie, który nie jest zgodny z harmonogramem pracy komórki organizacyjnej lub/i 

harmonogramem indywidualnym osoby wykonującej świadczenie.  

Prosimy o samodzielne ustalenie, czy opisany problem dotyczy Państwa podmiotu leczniczego. 

W tym celu należy zalogować się na swoje konto w Portalu Świadczeniodawcy i po przejściu do zakładki: 

kompleksowy przegląd wyników weryfikacji świadczeń sprawdzić, czy znajduje się w niej lista 

zakwestionowanych świadczeń. Zakwestionowane świadczenia nie zostaną wliczone do rozliczenia 

za miesiąc marzec. 

Przypominamy, że niedopuszczalne jest wskazywanie do rozliczenia świadczeń wykonanych z naruszeniem 

przepisu § 6 załącznika do rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 maja 2008 roku w sprawie ogólnych 

warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2008 Nr 81 poz. 484) oraz w sposób 

niezgodny z zapisami umów o wykonywanie świadczeń opieki zdrowotnej. Zgodnie z treścią zawartych umów 

o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej świadczenia  w poszczególnych zakresach mogą być udzielane 

wyłącznie przez osoby, które zgłoszono do umowy i zgodnie z harmonogramem  pracy komórki 

organizacyjnej oraz harmonogramami indywidualnymi personelu, określonymi w załączniku do umowy – 

„harmonogram – zasoby”. Ponadto treść umowy obliguje  Świadczeniodawcę do bieżącego aktualizowania 

danych o swoim potencjale wykonawczym przeznaczonym do realizacji kontraktu, przez który rozumie się 

zasoby będące w dyspozycji Świadczeniodawcy, a służące wykonywaniu świadczeń, w szczególności osoby 

udzielające tych świadczeń. Aktualizacji danych należy dokonywać za pomocą udostępnionych przez 

Narodowy Fundusz Zdrowia aplikacji informatycznych tzn. poprzez  Portal Świadczeniodawcy i dostępne  

w nim funkcje. 

Przypominamy również, że zgodnie z § 6 ust. 2 załącznika do rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 maja 

2008 roku w sprawie ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2008  

Nr 81 poz. 484) zmiany w zakresie personelu medycznego, harmonogramów pracy komórek organizacyjnych 

oraz indywidualnych harmonogramów pracy wymagają zgłoszenia najpóźniej w dniu poprzedzającym ich 

powstanie – albo w przypadkach losowych – niezwłocznie po zaistnieniu zdarzenia. Dlatego też zgłoszenia 

zmian do umowy dokonywane poprzez Portal Świadczeniodawcy (moduł aneksowanie umów) dotyczące 

potencjału wykonawczego powinny być przesyłane do ŚOW NFZ przed datą lub najpóźniej w dniu, od którego 

mają obowiązywać wprowadzane zmiany. 


