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DECYZJA Nr.3..l. 2012

Ma podstawie art. 1534 wst. 3 wstawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadereniach opicki
silrowotne] finansowanyeh ze srodkow publicznych (Dz. U, Nr 164, poz. 1027, 2 2008 1. 7 pozn. zm.)
swanel dale) ustawy oraz art, 104 1 107 ustawy zdnia 14 czerwea 1960 r. Kodeks postepowania
admimistracynego (De: U Nr 98, poz. 1071, 2 2000 r. z pozn, zm.) po rozpatrzenin odwolania
Zlvzonegny  prrez Specjalistyezno-Diagnostyezny  Osrodek  Zdrowia  w Czestochowie,
ul. Waszyngtona 36 prowadzony przez Agatg Pawelezak reprezentowang preez Pelnomocnika -
radee prawnego Katarzyng Fortak-Karasinsks - partnera w spolee partnerskiej Fortak
& karasinski Radcowie Prawni z siedziba w Lodzi, ul. Gdanska 77a dotyezacego rozstrey gnivein
honkursu ofert na zawieranie umdw o udzielanie Swiadezen opieki zdrowotne) na lata 2002-2014. kad

postgpowani: 12-12-000775/LSZ/03/1/03.4450.032.02/1, w rodzaju: leczenie szpitalne, swiadezenia

wozithresie ginekologin - zespat chirurgii jednego dnia,
Dyrektor Shaskiego Oddzialu WojewodzKiego NFZ postanawia:

Looddahe odwolanie zlozone  przez: Specjalistyezno-Diagnostyvezny  Osrodek  Zdrowia
w Crestochowie,  ul. Waszyngtona 36 prowadzony  preez Agate Pawelezak
reprecentowany przez Pelnomocnika - radee prawnego Katarzyng Fortak-Karasinsky -
partnera w spolee partnerskiej Fortak & Karasinski Radeowie Prawni z siedziby
w Lodzi, ul. Gdanska 77a od rozstrzygnigeia  postepowania  w trvbie  konkursu  olen
ngloszoneao wodniu 22.12.2011 s ko poslgpowania; 12-12-
MOTTS/LSZ03/1/03.4450.032.02/1. poprzedzajacego zawarcie umdw o udzielanie swiadezen
opieki zdrowotne] w rodzaju: leczenie szpitalne. swiadezenia w zakresie ginckologii - zespol

chirurgii jednego dnia, prowadzonego przez Dyvrektora Slaskiego OW NFZ w Katowicach,

nadac decyvzji rygor natychmiastowe] wykonalnosei,

Slgsk: Oeldzial Waojewodzki, ul, Stanistawa Kossutha 13, 40-844 Katowice
www,nfz.gov.pl teli: 32 735 17 00; fax: 32 254 18 94 e-mail: sekretariai@niz-katnwice.nl



UZASADNIENIE

W odniu 22.12.201 1 . Dyrektor Slaskiego Oddzialu Wojewidzkiego NFZ na podstawie art, |39
ust 2 nstaay oulosil konkurs ofert poprzedzajgey zawarcie umow o udzielanie swiadczen opicki
sdrowotne] na lata 2012-2014 wrodzaju: leczenie szpitalne, dwiadezenia w zakresie: ginckologii -
sespal chiruraii jednego dnia, nrogloszenia  12-12-000775/LSZ/03/1/03.4450.032.02/1. Ofeny
w ninieiszyim postgpowaniu nalezalo zlozye w terminie do dnia 05.01.2012 r. W ogloszeniu wskazano
ohowinsujgee preepisy dotyczace wymogdw, jakie muszg byé spelnione przez podmioty skladajace
sterty. Opdlem zlozono 5 ofert. W owyze) wymienionym postgpowaniu podano warlosé zamdwienia
nie  wichsza om0 761 188,00 2zl Oferent zlozyl ofertg wterminie. Nr o oferty  12-12-
07T LSZ03/ 103, 4450.032.02/1/4/0403,

Wocseser jawne| postgpowania konkursowege Komisja Konkursowa dokonala oceny formalno-
pravwne) zlozonyeh ofert, Oferta zostala odrzucona decyzig Komisji Konkursowej w dniu 12012002 ¢
s ma niespelnienie warunkéw wymaganveh okreslonveh w Rozporzggdzeniu Ministra Zdrowia
¢ g 2% sierpnia 2009 1, w sprawie swiadezen gwarantowanych z zakresu leczenia sepitalnego
spozn. zm. vraz Zarzadzeniu Prezesa NFZ Nr 72200 1/DSOZ z dnia 20 pazdziermika 2011
wosprawiv okredlenia warunkow  zawierania 1 realizacii umdw  w o rodzaju leczenie  szpitalne
¢ pazinejseymi zmianami. Pismem z dnia 19.01.2002 v, Oferent wniost protest. Komisja Konkursowa
wenala protest za bezzasadny 1 postanowila go nie uwzglednic, o czym poinformowata Oterenta
pismem. znak: KK-4800-262/258/pm/12 2z dnia 24.01.2012 r. W dniu 24.01.2012 r. Komisja
Ranhursowa oglosila rozstrzvanigeie konkursu ofert w powyzseym zakresie. W dmo 02022012 1,
CHerent slogy]l odwolanie (data stempla pocztowego 31002012 e Pelnomocnik Oferenta w trese
vidwolani wskaruje, 2e nastapilo naruszenie nastepujaeych preepisow prawa:

Fooart, 97 ust. 3 pkt | oustawy o swiadezeniach opicki zdrowatne) poprzez dokonanie wyboru
ofert, ktore nie zapewniajg nalesyte] dostgpnosci do swiadczen na obszarze objelym
precdmictowym konkursem,
arl 142 st 5 pht 1 oustawy o swiadezemach opickn zdrowotne popreez dokenanie wyboru
wlerts ktone nie rapewniaja  kompleksowoser udzielania swiadczen  opieki adrowotneg)
ni chszarze objetym przedmiotowym konkursem,

art, |34 ustawy o swiadezeniach opiekl zdrowotne] w 2w, z art. 149 ust. | pkt 7 ustawy. |49

ast, 3 ustawy. 142 wst, 2 pkt. 3 poprzez bezzasadne oddalenie protestu Skarzacej w sviuaci
ady sachodzily przestanki do jego uwzglednienia, a w konsekwengji wylaczenic oferty 2 ctapu
pordawnania olert. co wplynglo na naruszenie zasady uczoiwe] konkurenc)i oraz rownego
traktoswania olerentow,
Chilwalugaea careuca lKomis)i Kenkursowe] pominigeie kevterium  dostepnosct, uzasadniajge swi)
arzul o faktem.  de na terenie powiatow  czgstochowskiego,  Klobuckicgo,  lublinieckicgo,
mvszhowskiepo oraz Czestochowy w toku  postgpowania wyloniono zaledwie dwa zaklady -

woCzestochowie 1w Myszkowie.



Wedlug Odwolujgee) pominigto rawnies krylerim kompleksowosel, a zakontraktowanie swiadczen
s skresu ginckulogii wo oderwaniu od  innyeh postgpowan konkursowych  moze  powadowac
utrudnienia w procesie leczenia, takie dla swiadezeniobioredw,

Ze weeledu na medopuszezenie oferty Zakladu do etapu porownania ofert Pelnomocnik Clerenta
sarrucn Komisii Konkursowe] nierdwne traklowanie $wiadezeniodaweow oraz naruszenie zasad
aescivee] konkurency,

Pelnomoenik Skarzgeel podkresla, ze interpretacia zapisdw dotyczacyeh harmonogramow pracy jest
hlgdna, wdyz nie zachodzi koniecznose jednoczesne) obecnoscr lekarza specjalisty danego zakresu,
lekarza anestezjologa, pielegniarki oraz  pielegniarki  anestezjologiczne) w migjscu udzielania
swindezen  preez calv czas  dostgpnosei.  Twierdzi, ze  interpretacja  zapisow dotvezgeyceh
armanoueramow. pracy ]_1:'?.}"_i+;tﬂ precz Humiﬁ._iq Konkursowg _iu5t sprecoand £ |}L'J1r\':i?,l:i.'|1r1}'lll celem
wprowadzenia lecznictwa jednege dnia i oznacza wprowadzenie warunkdw razaco wyeirowanyeh
w odniesienin do przedmiotowego zakresu swiadezen. a ponadto warunki powyzsze — ze wzgledu na
delicvt personelu medyeznego w tym zakresic — bylyby mozliwe do spelnienia jedynie preez caesc

dvy indereniodaw o,

Odwaoliggen zostala prawidiowo poinformowana o uprawnieniach wynikajacych 2 art [ ustawy
kosdeks postgpowania administracyjnego 1w dniu 22.02.2012 r. skorzystala z prawa weladu do aki

spriw . e wiosgqe zaduyeh owag,
Odwolanie na nwzglednienie nie zasluguje.

Wakazad nalezy. 2e Dyrektor Oddzialu rozpoznajgey odwolanie nie prowadzi ponownie
postepowania w sprawie zawarcia umdw o udzielanie swiadezen opieki zdrowotne), lecz rozpozaje
spriwy w odniesieniv do konkretnego  podmiotu i konkretnyeh czynnosci. Nie powiela zatem
covimosel zarczerwowanyeh przez ustawe dla komisji powolvwanej przez Dyrektora Oddziatu
Woewodekicgo NFZ. Dyrektor Oddzialu bada czy rozstrzvgnigeie postgpowania dokonane prezez
konisje zostalo podjgte 2 naruszeniem zasad postgpowania i czy wskutek tego doselo do naruszenia
mteresu prawnegs Odwolujace) sig.

COferenei pravstepujaey do konkursu ofert, oprocz wymagan wynikajacych 2 przepisow prawa
powszechinie ohowiazujgoego winni, zgodnic 2 arl. 146 ust, | pkt 3 ustawy, spelmic wymagania
okreslone preez Prezesa NFZ we
- Aarzgqdzenio Prezesa NEZ Ne 534201 /DSOZ 2 dma 3 wrezesnia 2001 ro (2 pozn. zm.) wsprawie
chreslenia kryteridow oceny ofert w postepowaniu w sprawie gawarcia umowy o adzielanie swiadezen
aptekd adrowetne),

- Zarzadzeniu Prezesa NFZ Nr 46/2011/DSOZ z dnia 16 wrzesnia 2011 r. (z poin. 2m.) w sprawie

wartithow postepowania dotvezacych zawierania umow o udzielanie swiadezen opieki zdrowotney.
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- Zarzadzeniu Prezesa NFZ Nr 72/201 1/DSOZ z dnia 20 pazdziernika 2011 r. {z pdzn. zm.) w sprawie
okreslenia warunkow zawierania i realizac)i umow w rodzaju leczenie szpitalne,

Ogloszenie o konkursie ofert zawieralo wskazanie aktéw prawnych obowigzujacyeh w postgpowaniu
wtym powyvzszyeh Zarzadzen. Nadto tresé ich byla dostgpna dla swiadezeniodawcow na stronach
internetowyeh zardwno Centrali NFZ jak i Slaskiego Oddzialu Wojewodzkiego NFZ.

Ocena ofert  w postepowaniu  byla  dokonywana w oparciu o Zarzadzenie  Prezesa NFZ
Nr 34/201 1/DSOZ z dnia 30 wrzesnia 2011 r. (z pozn. zm.) w sprawie okreslenia kryteriow oceny
ofert w postepowaniu  w sprawie zawarcia umowy o udzielanie swiadezen opieki zdrowotnej.
Powyisze Zarzadzenie zostalo wydane przez Prezesa NFZ w oparciu o delegacje ustawowa okreslona
woart, 146 ust. | pkt. 2 ustawy,

(Okresla ono bardzo precyzyjnie przez pryzmat jakich okolicznosci kazde z krvteridw jest oceniane,

Zawiera rowniez szezegotowe parametry krvteridw oceny. ich wage w ocenie faczne) oraz dokiadne

wskazanie sposobu oceny oferty pod wegledem kryterium ceny.

W oczesci jawne) postepowania konkursowego Komisja Konkursowa  dokonala cceny
formaino-prawnej zlozonych ofert stwierdzajac, ze Oferent nie spefnia wymaganych warunkow
okreslonveh w przepisach prawa oraz przepisach okreslonych przez Prezesa NFZ na podstawie an.
46 ust. | pkt 3 ustawy,

Nawigzujac do zarzutu Pelnomoenika Odwolujace), jakoby zostal naruszony art. 97 ust.3 pkt | ustawy
o swiadczeniach opieki zdrowaine finansowanych ze srodkow publicanych (Dz. L. 2z 2008 r. . Nr 164,
poz. 1027 j.t. 2 pozn, zm.) stwierdzié nalezv, Ze jest on bezpodstawny. Przedmiotowe postepowanie
zostato ogloszone dla obszaru — subregion potnoeny. Tym samym a priori zalozono. ze postepowinie
ma na celu zabezpieczenie swiadczen opieki zdrowotne] w odniesieniu do catego subregionu, a nie
w odniesieniu do poszezegolnyveh powiatow, czv tez gmin. Ogloszone postgpowanie jednoznacznie
wskazywalo jego wartosé, czyli wysokosc srodkow finansowych. jakie Slaski OW NFZ przeznaczy!
na zakontraktowanie z zakresu ginekologii — zespdt chirurgi jednego dnia. Srodki te zostaly
rozdysponowane w calosel, zatem swiadczenia zostaly zakupione na zaplanowanym wczesnigf
poziomie. Nadto wskazaé naleizv, e ocena zlozone] oferty dokonuje sie w sposob automatvezny
przez svstem informatyczny w oparciu o krvteria zawarte w  Zarzadzeniu Prezesa NFZ
Nr 34/201 1/DSOZ z dnia 30 wrzesnia 2011 r. (z pozn. zm.) w sprawie okreslenia kryvteriow oceny
ofert w postepowaniu w sprawie zawarcia umowy o udzielanie swiadezen opieki zdrowotne), a takie
w oparciy o dane przedstawione przez oferentow w zlozonvch ofertach. Wyboru ofert Komisja
Konkursowa dokonuje sposrod tveh, ktore spelmiby wszystkie warunki wymagane, a tvm samym
nie podlegaty adrzuceniu,

Odnoszac sie do zarzutow odnosnie ograniczenia pacjentom dostepnosen do leczenia refundowanego
przez NFZ stwierdzic nalezv, w mysl obowiazujgeyeh przepisow zgodnie z art. 30 wyze] wymieniong|
ustawy: .,Swizn.hfzuniuhiumu ma prawo wyboru szpitala sposrod szpitali. kiore zawarly umowe
o udzielanie swiadczen opieki zdrowotne), z zastrzezeniem art. 36b i art. 69b ustawy zdnia 21

listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolite) Polskie). art, 153 ust. Ta



ustaws 7 dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej 1 art. 115 § da Kodeksu karmegao
wyhonmwesepa ™ Tak wige w mysl obowigzujacyeh przepisow nie moze bye mowy o niruszeniu priw
pacienta. Maja oni dostep do swiadezeniodawedw, kliorzy w toku postgpowania konkursowego okazali
sie e majlepie) spelniajqeymi stawiane przed nimi WYITIAZATE,

Dodathawo  nalesy  wskazaé, ze odrzucenie oferty  Odwolujaeej nie  ogranicza  dostepnosc
doswoaderen. W ramach  omawianego  postepowania  do  zawarcia  umowy zostali  wybrani
Swiadezeniodawey. kidrveh oferty byly najkorzvsiniejsze, uwzglegdmajae przede wszystkim warlose
(inansowa ogloszonego postgpowania, liczbg punkiow, jakq vzyskaly oferly w ocenie za kryteria
mecenowe oraz lacznie, 2 uwzglednieniem kryteriow cenowych oraz miejsca ofert w rankingy
Komisia  Konkursowa  dokonala  zakupu swiadczen na  zaplanowanym  wezesnie]  poziomie
sabezpicesajae tvm o samym dostep pacjentow  do omawianego zakresu swiadczen na lereme

subresionu polnocnego wojewodztwa slaskiego,

Koleinym zarzutem stawianym  przez. Pelnomoenika Odwolujaee jest dokonanie wyboru
oferentow w oderwaniu od rozstrzyenieé innyeh postgpowan, Uzasadniajae powyzsze Petnomocenik
warazil preekonanie. ze Komisja Konkursowa kierujae sig keyterium kompleksowosel, winna byla
wybrac w postepowanin w zakresie ginekologii — chirurgii jednego dnia tych oferentow, ktorzy zostal
wybrani worodzaju swiadezen AOS 7 zakresu ginekologii, Powyisza argumentacia jest chybiona | nie
postada oparcia w obowigzujaeyeh preepisach prawa, Wybor podmiotow do realizac)i swiadezen
apichi zdrowoing]  dokonywany jest. co do zasady. w ramach postgpowan konkursowyeh,
Ustawodawen w zadnym przepisie nie natogyl na Fundusz obowigzku kontraklowania swiadezen
wosposoh opisany preez Petnomocnika Odwolujace). Przeciwnie - ustawodawea okreslajge kryter
oceny zadnego 2 nich nie wskazal jako najwaznigjszego czy  kluczowego. Przyimujae 1ok
rorumowania Pelnomoenika Skarzace] nalezaloby preyig, #e zakontraktowanie jednego zakresu
swindezen u danego podmiotu rodzi obowigzek zakontraktowania u niego rowniez innych swiadczen.
cow sposob  oczywisly  naruszaloby  zasade  rdwnego  traktowania  swiadezeniodaweow
powodowaloby niemoenese wylonienia najlepszych oferentdw do realizac)i swiadezen. Prayjecie
salozenia. 2¢ decvdujace znaczenie przy wyborze oferty ma fakt posiadanmia kontrakiu NFZ
wlezsamym zakresie lecz innvm rodzaju $wiadezen byloby zaprzeczeniem idei konkursu. W swietle
pow ohvwanego przez Pelnomoenika Skarzacej art. 142 ust, § pkt. 1 ustawy parametry, kiore Fundusz
ma wrige pod wase sq rownorzedne, Podkreshic nalezy, #e oferta Skarzace; jako mespelniajgen
wymogow zostala odrzucona, a nie niewybrana, W konsckwengji - nie podlegala ona oceme. Stad
sarzul Skarszqee) jest bezprzedmiotowy,

Wiy jasmic nalezy rowniez, ze ocena ofert w czgscl nigjawng]  poslgpowania  zostila
przcprowadzond wooparciu o Kkevleria okreslone w wydanvm na podstawie delegacji ustawowe
Zareadzeniu Presesa NFZ Nr 54201 1/DSOZ 7z dnia 30 wrzesnia 2011 r. (z pdan, zm.). Rowniez 2 tego

powade stivwinny preez Pelnomoenika Skarzace) zarzul jest nietrafny.



Reasumuge stwierdzic nalezy, z¢ Komisia Konkursowa, whrew twierdzeniom Petnomocnika

Olerenta. nie naruszyla zasad postgpowania.

Odnossqe sie do zarzutow  Pelnomocnika Skarzace) dotvezaeveh  blgdne)  imterpretacyi
wymopow odnasnie czasu pracy personelu wyjasmic nalezy, Ze zgodnie 2 § 4 ust. 4 pkt |
Ruogporzadzenia Minisien Zdrowia z dnia 29 sierpnia 2009 1. w sprawie swiadezen gwarantowany ch
s rakresn leczenia szpitalnego (Dz. U, N 140, poz. 1143 z 2009 r. 2 pozn. zm.) w preypadku
adziclania swindesen swarantowanych w irybie jednego dnia, swiadezeniodawea powinien w zakresie
personel spehiiad nastgpujgee warunki:

o rownowaznik co najmniej czesci wymiaru etatu odpowiadajacy czasowi udzielania swiadczen
okreslonemu w  harmonogramic pracy — lekarz specjalista w dziedzinie odpowiediie
dor zakresu ndzielanyeh swiadezen,

e rdwnowaznik o najmniej czedci wymiaru etatu odpowiadajacy czasowi udzielania swiadezen
okreslonemu w harmonogramie pracy — pielggniarka.

Womn sl 4 ust, 4 pk 2 ww, Rozporzadzenia w przypadku udzielania swiadezen mwvaraniowanyveh

chirurgii jednegs dnia ub dokonywania znicczulenia do zabiegow diagnostveznveh w trybie
feeseni jedneso diia, swiadezeniodawea zapewnia dodatkowo nastepujace warunki:

o rownowaznik co najmnie] czgsel wymiary etatu odpowiadajgey czasowi udzielania swiadezen
okreslonemu w harmonogramie pracy — lekarz posiadajacy specjalizacje | lub 1T stopnia
w dziedzinie anestezjologii lub anestezjologii 1 reanimagji lub anestezjologii 1 ntensy wie|
terapii lub wviul specjalisty w dziedzinie anestezjologii i intensywne) terapii, lub lekare
wotrakeie specjalizacii = anestezjologii | intensywnej terapii bezposrednio nadzorowany preez
lekirza  specjaliste  w dziedzinie  anestezjologii  lub  anestezjologii i reanimagji
lub anestezjologii | intensywne| lerapii,

e rawnowiaznik co najmnie] czesci wymiaru etatu odpowiadajacy czasowi udzielania swiadezen
akreslonemu w harmonogramie pracy — pielggniarka specjalista w dziedzinie pielegniarstwa
anestesjologicznege |1 intensywne] opieki lub pielepniarka po kursie kwalilikacynvin
w zakresie anestezjologi 1 intensywnej opieki.

Powyzsrepo warunku Oferent nie spelnil, poniewaz wykazal harmonogram  pracy  komorki
oreanizacyinel (dostgpnosé profilu medyeznego/zakresu) na lgezng liczbe 48 godzin tygodniowo.
natominst lekarsy specjalistow z zakresu anestezjologii | intensywnej terapii — 16 godzin typodiniowo,
a piclegniarki anesteziologicane — 12 godzin  tygodniowo. Brak  zapewnienia  przez Oferenta
stosowivel harmonogramow  pracy  personelu anesteziplogicznego  zostal - potwierdeony
woodpowiedsach ankietowyeh,

Winno byvé poza sporem, #e czas udzielania Swiadczen gwarantowanych w danvm zakresie jest
determinowiiny harmonogramem  czasu pracy komorki organizacyjnej przedsighiorstwa Oferenta
wskazimnyvm dla tego zakresu $wiadezen, Powyiszy harmonogram Oferent przedstawia w ofercic

woez, VI oszezenoly oferty jako Jharmonogram dostepnosci profilu medyeenegoizakresu™. Nie move
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satem budzi¢ watpliwoesci, ze nie chodzi tutaj o czas pracy komorki w opole, lecz czas dostgpnosc
wodanym zakresie udzielanych swiadezen. Stad Oferent winien udzielac sSwiadczen w czasie
vhreslonym w o wyize] wskazanym harmonogramie, Wprawdzie w rozporzadzeniu nie okreslona czasa
udsiclania swiadesen w leczeniu  jednego  dnia, wskazujge wyvlacznie, iz sg 1o dwiadczena
gwarnitowane udzielane 2 zamiarem ich rakoncrenia w okresie nieprzekraceajacvm 24 godam
levr dostepnose 1 zostada okeeslona Zarzadzeniem Prezesa, zgodnie 2 Ktorvm dostepnose miejsca
ndactania swiadezen winna wynesic co najmniej trzy razy w tvgodniu po 5 godzin dziennie (),
lednakae powvesey zapis nie pozbawia oferentow mozhiwoser okreslenia dhuzszepgo ceisu pracy
micisca udgielania swiadczen. Oczywistym jest, ze ndzielanie $wiadczen mozliwe jest wylgcznie pray
pemiocy wlasciweso do tego personelu medyeznego. Stad nie powinng budzic jakichRolwiek
walpliwoser imerpretacynyveh, ze personel medyveeny (zgodny wymogami okreeslonymi woww. § 4 phi
02 Roeporggqdeeniay musi byé dostgpny w tyeh samveh godzinach pracy jakie sq okreslone dla
dostgprioser miejsea udzielania swiadezen, Inne rozumienie byvloby nielogiczne, Skoro Oferem
sapewnil cras pracy komorki zgodnie 2 harmonogramem pracy placowkn przedstawionym w ofercie
woesesel Vo Secregoly oferty L Dostepnosé profilu medveznegofzakresu”, tj, 48 godzin tvpodniowo,
Wow IV czasie musi wonim przebywac 1 udzielad swiadezen odpowiedni personel medyceny, Jego
cans pracy nie maoge hvé Keotszy, pontewaz oznaczafoby 1o de facto pozomosé dostepnosci miejsca
udzelania swiadezen, skoro mimo e jest ono czyvine”, to nie ma w nim personelu gotowego
dondaelema swiadezenin, Podkreshc nalezy, 2e w preypadko chirargii jednego dnia to do Oferenta
mtlesy okreslenie dostgpnosel migjsca udzielania swiadezen. Jedyny warunek, Kiory musi by
spelniony, to powyze] wskazane minimum 3 razy w tvgodniu po 5 godzin (...). Skoro zatem Oferent
decvduge sig okreslic dostgpnosc migjsca udezielania Swiadezen na czas dhuzszy, 1o i na dluzszy czas
must sapewnis personel. Zauwazye nalezy rowniez, ze w zakresie okreslenia czasu pracy personelu
leharskiepo 1 pelgeniarskiego w oust. | 1 2 § 4 Rozporzadzenia zapisy sa jednobrzmigee. Wobec
powssszepo nie istnieje mozliwose rozne| ich interpretacji.

Odnoszae siy do poruszonej przez Petnomocnika Skarzgeej kwestii pkt 1.2.2 Zarzgdzenia Prezesa
wh asnic nalezy. ze wymag ten jest niezalezny od okreslonego w § 4 ust. 1 1 ust, 2 Rozporzadzenia
pwanika ¢ takiu, iz w przypadko leczenia jednego dnia w rozporzgdzeniu nie powtdrzono rozwigzania
preyigtesn dla hospitalizac)i, gdzie w definicji legalnej wprost wskazano obowigzek zapewnienia
opieki od chwili preyjecia swiadezeniobiorey do chwili jego wypisu albo zgonu (§ 2 pkt. 2
Rozporzadzenia), Powwvizszy wymdg okreslony w Zarzadzeniu ma na celu zapobiezeniu sytuacji,
w ktore) personel medvezny formalnie wykazany na ilosé godzin odpowiadajgca harmonogramowi
pracy mieiscan udziclania swiadezen fakitveenie udziela swiadezen w tym samym czasie, Inacze
M ke - pows Zszy zapis pwarantuje, ze indywidualne harmonogramy pracy beda skonstruowane tak.
b cras pracy lekarzy 1 pielegniarek zabezpieczal opieke nad swiadczeniobiorcami prees caly okres
el poby

Wooodniesieniu do zarzuty, jakoby interpretacja czasu pracy personelu przyigta preez Komisjg

boonkursows stawiala zbyt wysokie wymagania dla podmiotow biorgeveh udzial w postepowaniu

=



konkursowym @ powodowala, ze wymogi moglyby spetnic tvlko nieliczne z nich wyjasnic nalezy,
e postepowanie ma na celu wylonienie tylko tyveh zakladow, kiore spefniaja okreslone w preepisach
witrumki, nie zas wazvsthich podmiotéw, kiore skladajg oferty.

Padkreslic nalezy, ¢ wymog dostosowania harmonogramu do pracy komdrki oferta powinna spehac
wodniu jep zlodenia Skoro zatem Oferent w rlozone) ofercie nie dostosowal czasu pracy komark
dir moeliwosel realizacii swiadezen, Komisja Konkursowa byla zobowiazana jg odreucic.

Nie mozna zgodeié sig z argumentem dotyvezacym uchybienia Komisji Konkursowe) polegajgeym
e ezwanin Oferenta do usuniecia brakow formalnych. Niedostosowanie harmonogramu komork:
DrEaniZacy ne] | czasu pracy  wymaganego personelu  (niespelnianie  warunkow  wymaganyveh

nhowigzujacyimi preepisami prawa) nie jest brakiem formalnym w rozumieniu art, 149 ust. 3 ustawy,

Wokomschwene)i stwierdzic nalezy, ze postgpowanie wyjasniajgee wywolane wiiesionym odwiodaniem
nie wykaslo, by Komisja Konkursowa naruszyla zasady postgpowania dokenujge sprawdzenia
slosonveh ofert. w v oferty. Odwolujgee). Dzialanic Komisji w tym zakresie bylo prawidlowe
i uparte na chowiazojgeveh przepisach prawi, Stwierdzicé zatem nalezy. ze Komisja Konkursowa nie
narusey o zasad preeprowadzania postepowania w sprawie zawarcia umow o udzielanie swiadczen
amekt zdrowotne), ktore mogloby spowodowac uszezerbek w interesie prawnym Odwolujgce)
Wobee powviszego przy braku podstaw do uwzglednienia odwolania, na podstawie art. 154 ust. 3
ustawy 2 dnia 27 sierpnia 2004 1 o Swiadezeniach opieki sdrowotne] finansowanych ze Srodkow
publicenvel {De, UL Ne 164, poz, 1027, 2 2008 r. 2 pozn. zm.} nalezalo je oddalic,

[Beevei na podstawie art, 108 § | Kodeksu postepowania administracyjnego, ze wegledu

na ochrone zdrowia lub zycia ludzkiege. nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

POUCZENIE
Wooparciu ooart, 154 ust, 4 ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o dwiadezeniach opieki
sdrowotne finansowanveh ze srodkéw publicznych (Dz. UL Nr 164, poz. 1027, 2 2008 r. z pozn. zm.)
vl ninmiepsee) deeve)i stronie przysluguje odwolanie do Prezesa MNarodoweso Funduszu Zdrowia

w Warszawie ul. Grojecka 186, Odwolanie wnosi sig za posrednictwem Dyrektora Oddziatu

Wojewadzkicgo NFZ wtermimie 7 dni od dnia otrzymania decyzji, : Z ypowermonge (urehion
I‘_';"'II ||
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Dyrektor Slaskicgo OW
Narodowego Funduszu Zdrowia
w katowicach
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